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DoubleDecker

Cielom projektu DoubleDecker je, v rdmci iniciativy Build Up Skills (BUS), CeStO
vytvoritstrategicky podklad transformdcie stavebnictvav Ceskejrepublike k ene rg et IC |<eJ
a na Slovensku. Prvym krokom je spracovanie Analyzy ndrodného status-quo h 0S p O d d Mo SU
ako vychodiskového dokumentu a v druhej fdze vznik ndrodnej cestovnej mapy , ,
(Roadmaps). Priprava uvedenych strategickych dokumentov bude dokoncend a Usporgm
v marciroku 2024. Ich u¢elom bude strategicky usmernovat obidve krajiny v snahe
splnit ciele Eurépskej zelenej dohody, ktorej primdrnym cielom je aby sa Eurépa do
roku 2050 stala vébec prvym klimaticky neutrdalnym kontinentom a suvisiacej Viny ob-
novy, Smart Finance for Smart Buildings a dal$ich iniciativ Eurépskej komisie.

Status-quo analyza Ndrodné cestovné mapy

restart ndrodnej platformy prostrednictvom vyhradenych komunika¢nych kandlov

. a pravidelnych stretnuti;
Ciele P Y

prieskum trhu a zber Udajov, analyza sticasného stavu;

projektu

zhodnotenie efektivnosti implementdcie prvej ndrodnej cestovnej mapy z roku 2013;
cielené rozhovory s prislu§nymi narodnymi stakeholdermi a cielovymi skupinami;

workshopy s prislusnymi ndrodnymi stakeholdermi a cielovymi skupinami;

aktualizdcia ndrodnej cestovnej mapy vrdtane opatreni do roku 2030 a odporucani
politik, potvrdenie relevantnymi ndrodnymi stakeholdermi;

podpora realizdcie stratégie Vina obnovy a Ndrodného pldnu zameraného na zvy$ovanie
poc&tu budov s takmer nulovou potrebou energie.



Zameranie
status quo

Klicové tidaje
70 stavebného sektora
a sektora energetiky

Relevantné projekty
budovania zruénosti

Medzery v zruénostiach
medzi sii¢asnou situdciou
a potrebami pre dosiahnutie
cielov do roku 2030

Narodné politiky
a stratégie vediice
k dosiahnutiu energetickych
a klimatickych ciefov EU do roku
2030 a s vyhadom do roku
2050 v stavebnictve

Sticasny stav v oblasti
odborného vzdelavania
a pripravy

Bariéry identifikované
Skolami a zamestnavatelmi
v stavebnictve




Prieskum potrieb
v stavebnictve z pohl'adu
zrucnosti, vedomosti
a kompetencii

Vyhodnotenie Roadmap
z roku 2013

Prieskum $kol
poskytovat inovativne
vzdelavanie potrebné

pre prax

Identifikacia rozdielov
medzi sticasnymi a budticimi
potrebami stavebnictva

Status quo
analyza

Analyza odborného
vzdelavania v sektore
stavebnictva

Analyza
klicovych ukazovatelov
stavebného sektora

Prieskum medzi lidrami
stavebného priemyslu

Analyza relevantnych
narodnych politik




Stavebnictvo
stoji na
krizovatke

Vzdeldvaci systém
nie je pripraveny na aktudlne
rychle zmeny a neprodukuje
praxou poZadovanych
absolventov

Nedostatocné
zavadzanie inovacnych
zmien a pristupov

Renovacia nepriniesla
rast odvetvia

Nizka atraktivnost
odvetvia pre mladych

Nedostatok kvalifikovanej
pracovnej sily

Zvysenie produktivity prace

Tlak na zeleni
a digitalnu transforméciu
stavebnictva

Pomalé reakcie
na spolocenské
a technologické zmeny

Narusenie
dodavatel'skych refazcov




Najmenej
inovdcif, nizka
produktivita
prace

Tlak na
transformdciu
stavebnictva

Vyvoj
pracovnej sily

Nedostatok
pracovnej sily

Prichdadza

/ 4 (]
AT I revolicia
Stavebnictvo je najmenej ovplyvneny sektor inovd-
ciami v porovnani s inymi odvetviami. \Y4 StQ\/e b NI CJ[\/e

Stavebnictvo md po polnohospoddrstve najnizsiu pro- 7
®

duktivitu prdce, ktord za poslednych 10 rokov stagnovala,
zaostdvala gj kvalita, neimerne stupala cena.

Zvyseny tlak na transformdciu stavebnictva vedie k potrebe
zavddzania inovaénych zmien a pristupov a potrebe zlep$it pro-
duktivitu prace a efektivnost.

Vyvoj pracovnej sily je ovplyvneny demografickym vyvojom, starnutim populdcie, ndrastom
zastupenia vyssich vekovych kategérii v stavebnictve a odlivom v suvislosti s odchodom do
dbéchodku a znizenym podielom mladych ludi vo veku do 29 rokov a vyvojom potrieb trhu prdce.
Nesulad medzi si¢asnou ponukou pracovne;j sily a vyvojom z hladiska poctu absolventov rele-
vantnych §tudijnych odborov, vedomostami, zruénostami a pripravenostou nanové vyzvy d ino-
vacéné trendy a potreby trhu prdce ¢o do kvality aj kvantity. V obdobi rokov 2021-2025 sa
oc¢akdva prichod na trh prdce celkovo 21-tisic absolventov strednych a vysokych §kol, ktori
ukondia &tddium v niektorom z kore$pondujticich odborov. Stddia spracovand firmou Trexima
ukdzala, ze z pohladu atraktivnosti odvetvia, len 9% z absolventov sa uplatni a zostanu ako
pracovnici v stavebnom sektore. O¢akdva sa tak nedostatok absolventov v sektore na Urovni
priblizne 19-tisic os6b do roku 2025. Preto hlavnym cielom stavebného sektora je skor retencia
remeselnikov v odvetvi ako zvySovanie poctu Ziakov.

Nedostatok pracovnejsily spdsobuje, Ze firmy musia pracovat so stdle mensim po¢tom pracov-
nikov a hladat rieSenia na udrzanie pozadovanych vykonov a zvy$enia produktivity prdce, ku
ktorym im napomdhaju najmd nové metddy. Vychodiskom je robotizdcia a automatizdcia pod-
porend digitalizaciou. Stavebné spolo¢nosti superia s priemyselnej$imi odvetviami zalozenymi
na technolégidch, ktoré ponukaju lepsie vyhliadky a ktoré lepsie vyuZivaju prirodzené zru¢nosti
takzvanej ,Xbox generdcie”, ktord vyrdstla s technoldgiou a o¢akdva, Ze ju bude vyuzivat v ich
kariére.




Stavebnictvo

StOJl na Urbanizdcia - tempo stahovania ludi do miest bude nadalej vysoké, na-

krizovatke

kolko ludilakaju prisluby lepsich sluzieb, ubytovania a pracovnych prilezitosti
v porovnani s vidieckymi oblastami, do roku 2050 bude potrebné postavit v EU
okolo 500 000 novych budov ro¢ne ¢im sa zvysi tlak na rychlost a rozsah.

Demografia - starnutie populdcie bude mat zdsadny vplyv na poziadavky na bu-
dovy: potreba viac zdravotnickych zariadeni ako aj mozné zmeny v pozZiadavkdch na
verejnu dopravu a jej podpornu infrastruktdru.

Meniace sa poZiadavky spotrebitelov - zosietované vyrobné kapacity, schopné masovo vy-

Meniace sa rdbat stavebné vyrobky s vysokou schopnostou vyhoviet $pecifickym poziadavkdam zdkaznikov
poziadavky (mass customisation). Objedndvanie pomocou Al - priamy vstup do nastaveni vyroby zo stra-
spotrebitelov ny zdkaznika (customisation), vetci v retazci sa musia prisposobit, terajsi pristup uz nebude

mozny alebo bude za zna¢ne zvysenu cenu.

transformdcia energie na vysoky (az100%) podiel OZE;

Ivysujiice
poziadavky

budovy s nulovymi emisiami;

na dekarbo-

nizaciu smart energetické systémy, manazment flexibility, smart siete;

[
([
® budovy ako aktivne uzly siete (zdroj elektriny pre siet);
{ J
@ bilancovanie siete na Urovni budov, $tvrti a miest.

V Eurdpe je najvaésim spotrebitelom energie sektor budov. Na vykurovanie a chladenie sa
pouziva takmer 50 % koned&nej spotreby energie v EU, pri¢om odhadovany podiel sektora bu-
dov na konecnej spotrebe energie v Slovenskej republike je priblizne 40 %. Z hladiska plnenia
narodnych energetickych a klimatickych cielov SR do roku 2030, je za jeden z kluc¢ovych
povazovany prdve sektor budov.

Z poslednych udajov vyplyva, ze na Slovensku je 969 360 rodinnych domov (spolu 1008 795 by-
tovych jednotiek, z nich je 45% obnovenych) a 64 846 bytovych domov (spolu 931 605 bytov,
z nich je 68% obnovenych). Verejnych budov je 15 435.



Slovenske

. N , B . stavebnictvo
Malé a stredné podnikanie v stavebnictve zaujima vyznamné postavenie Y
aje predpoklad, ze takdto organizac¢nd struktura bude podporovand aj Vyzndmne
v buducnosti. Podla Ro¢enky stavebnictva z celkového poctu 160 910 zamest - zd Ost('lVd

nancov zamestnanych v SR v stavebnictve, cca 88 % pracovalo ako zivnostnici
alebo zamestnanci malych podnikov. Najvacsi podiel na stavebnej produkcii
vo vyske cca 50 % tvorili v roku 2021 malé podniky.

Porovnanie indexov vyvoja produkcie stavebnictva SR s priemerom EU 27 a s kraji-

nami strednej Eurdpy je pre Slovensku republiku vyznamne negativny. Kym ostatnym okolitym krajindm ako aj prie-
meru EU 27 sa eéte v polovici roku 2020 podarilo zastavit prepad a zagat opét rdst, produkcia na Slovensku klesala
dalej a oscilovala v pdsme 80 az 90% stavebnej produkcie roku 2015.

Index
stavebnej ‘ @
produkcie \

mezindrodné porovnanie @
(bazicke indexy,
sezénne ocistené) M
\
PRIEMER ) \ REPUBLIKA

SLOVENSKO

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Zdroj: Eurostat, GSU



qm'l !,lihl
_.ff-:/' e fi“. -uu

.Et
il

R -’” !

Firmy, celiac
nedostatku
pracovnikov

v stavebnictve, sa obracaju
;f;‘."f. k roznym strategiam,
’i«"“‘ hnold
Sy, F'd\ technoldgiam a opatreniam
s s cielom reagovat na

aktudlnu situdciu.
M’ ‘,

"
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\V ¢asovom horizonte do roku
2040 sa oCakava, ze technologiami

bude mozné nahradit priblizne

053 7o

pracovnych procesov,

ktore v sucasnosti vykonavaju
zamestnanci. To predstavuje priblizne
46 500 zamestnancov, predovsetkym
na pracovnych poziciach murar,
pomocny pracovnik na stavbe
a operator stavebnych strojov.




Digitalizacia
stavebnictva

38% respondentov : " Ned? statok 7

o kvalifikovanych pracovnikov

z0 stavebnych firiem chce : s potrebnvmi diitalnvmi
nedostatok kvalifikovanych p y . gltiny .
n .y kompetenciami obmedzuje
pracovnikov riesit formou . . . "
disitalizacie. kiord sa implementaciu a vyuzitie

g : digitalnych technologii

, . ii Digitalizdcia
Aktualna miera postupne rozvija. 7
stavebnictva si vyzaduje v stavebnom odvetvi

digitalizdcie stavebnictva . . . .
na Slovensku je necelych 7% odborné vedomosti a zruénosti
pricom priemer digitalizacie ! . ublas't I .|,nf0r.m a rfnych
v EU jie na tirovni 12,7%. oy B technoldgii a digitalnych
' nastrojov.

2 20 Miera
. e ae -
digitalizacie
r
stavebnictva
% % % podnikov
s vysokou a velmi vysokou
I intenzitou digitalizdcie
0 0
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[droj: Eurostat



Building
[nformation
Modeling

Onling
komunikacia

DigitdIne
planovacie
nastroje

Digitalizacia

Aktudlne sa digitalizdcia stavebnictva StO\/e b N fCt\/O
na Slovensku prejavuje najmé v oblastiach:

na Slovensku

Building Information Modeling (BIM), kde ho niektoré sta-
vebné firmy implementuju ¢i uz v priprave, vystavbe alebo
v sprave. BIM umoziiuje vytvdranie digitdinych modelov stavieb,
ktoré obsahuju informdcie o konstrukcii, materidloch, ndkladoch
a dalsich relevantnych faktoroch. To umozniuje lepsiu koordindciu,
rieSenie kolizii a zlepsenie celkového pldnovania a riadenia projektov.

Online komunikdcia, v rdmci ktorej stavebné firmy a pracovnici vyuzivaju nové online ndstroje
a platformy na zvysenie produktivity prdce v rdmci stavebnych projektov. Cloudové plat-
formy umoznuju zdielanie dokumentov, informdcii a pldnov medzi réznymi uc¢astnikmi projek-

tu. To zlepSuje efektivitu a rychlost komunikdcie a umoziuje lep$iu spoluprdcu medzi réznymi

= N i - = b
5 _;— )

zainteresovanymi stranami.

Digitalne pldnovacie ndstroje, pldnovacie ndstroje a softvéry
sa stdvaju sucastou stavebnictva aj na Slovensku. Tieto nd-

stroje umoznuju lepsie pldnovanie, sledovanie a riadenie A
stavebnych projektov. Pomdhaji monitorovat C¢asové
a finanéné rozpocdty, riadit zdroje a koordinovat rozne
¢innosti.
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Stavebnictvo




Prieskum
na odbornych

Prieskum na strednych Skoldch a stavebnych fakultdch

ukdzal, Ze primarne stavebné fakulty ale aj viaceré stredné stred nycC n
Skoly uz maju skusenosti so zapracovanim zru¢nosti, e J VYSO ky C h
vedomosti a kompetencii relevantnych pre transformdciu

sSkoldch

stavebnictva.

Analyzovali sme pripravenost odborného $kolstva na aktudine zmeny a identifikovali
sme do akej miery a ¢i su¢asny systém formdineho vzdeldvania v sebe zahfria oblasti

vzdeldvania s ohladom na nové trendy a potreby v stavebnictve, ¢i st stredné a vysoké skoly pripravené na aktudine
a buduce vyzvy, suvisiace s klimatickymi zmenami, priemyselnou revoltciou 4.0, digitalizdciou, automatizdciou
v nadvdznosti na o¢akdvané rychle zmeny v stavebnictve.

Rozsah

odhornych 0% 20% 40% 60% 80% 100%

vedomostl' Energeticka efektivnost budov a obnovitelné zdroje energie v budovich I —_—

a Zrllénﬂstl' En;ri&:tl;té nlwosl?mizla'cia historicl:Vcr Pudsv | |

Y ektrifikdcia kirenia a pripravy teplej vody — I—————— ]

na Sk0|a[,3h v OdbOII'OCh Technoldgie obnovitelnych energetickych zdrojov a paliy - I — ]

v odvetvi §t3V8bﬂIGtV0 Montdz technoldgif obnovitelnych energetickych zdrojov a paliv I ——— ]

d energetlka Udrzha technoldgi obnovitelnych energetickych zdrojov a paliy — ——— ]

percentudine zobrazenie Zelend ekonomika EEEEE———— I

Efektivne vyuzivanie zdrojov energie a vyuzivanie vhodnych systémovych rieeni pre energeticky I L

Nové technoldgie a materialy pri stavebnych vyrobkoch s vysokou mierou ich spatnej recykldcic I — ]

Vegetadné (zelené strechy), pojazdné strechy a vodozddrzné strechy I ————— |

Hodnotenie udrZatelnosti stavby v priebehu Zivotného cyklu I ————— ]

Noveé techniky a technoldgie spractivania stavebného a demolacného odpadu na recyklované I ——————— ]

Digitalizovand dokumentécia odpadu z demoldcif a tidajov o mnoZstve a druhu vyrobenych recykldtoy — mm
Vegetatné fasady — G—— |

' ino Zatial nie, ale pl4nujeme zmenu Zatial nie, a ani neplanujeme zmenu
v zamerani Studijnych odborov v zamerani $tudijnych odborov



Rozsah odbornych

v v v 0% 20% 40% 60% 80% 100%
vedomosti a zru¢nosti Automatizécia EEE—— ! —
na Skolach v odboroch Automatické riadenie stavebnych strojov  I— \ I
vV Udvetv[ Stavebm’ctvo Automatizované vetranie budov — IEE——— | | |
a energetika Big Data - Détové tloziskd a clnu_d({vé s_ys’té_m I I I |

Digitalizicia NEEEEEEEEEEEEEES—— I |
pokragovanie Stavebny software BIM ~ I ——— \ —
Stavebny software LIM I |
Konfigurator skladby strechy I I |
Elektronické geometricke pldny I — | |
Digitélne spracovanie parametrov a technickych tidajov stavebnych materidloy ~— n— | |
Digitélna sprdva, kontrola a (idrzba stavieb — IE— I |
Digitalizacia dokumentdcie skutocného vyhotovenia — IEEEE—————— | |
10T - Internet of Things m——— I |
Digitélne skenovanie stavieb a facility management — n——— |
Merania a nedestruktivna detekcia zatekania striech  mm— I |
Drony meesssss I . ]
Fotogrametria, drony a 3D skenovanie budov — — | |
Vyuzivanie dronov na plo$ny zber dat terénu a stavebnych objektov formou skenovania a fotogrametrie  p—m | |
Nové metddy e —— \ |
Funkéné celky - kiipelne alebo izby e ——  ———— ] I
Montované domy a komercné moduldrne budovy e ———— | I
Nadkrokvové zateplenie e —————— | | o
Izoldcia s TPO a EPDM foliami  p— | I
Kazetové fasadne obklady — m——— I |
Odvetranie stresnych konstrukeif a triedy tesnosti podstresia e — ———m | | I
Robotizicia m— I |
Autondmne roboty v stavebnictve (Ide o dialkovo ovlddané stroje, zeriavy, dumpre, roboty pre 3D tlad  mm | I
Automaticka montaZ pomocou robotov | R
Smart technolégic mEET————— \ I
Inteligentné budovy  p— ! —
Systémové komponenty technickych zariadeni budov — p— — — — ———— | I
Smart merace spotreby energif (smart meters)  — — | | P
Smart energetické systémy vbudovich — me—— | | —
BEMS (systémy manazmentu energif v budovdch) s I s |
Ulozisk4 energie, ich montdz a tdrzba  —— | |
E-mobilita (nabfjacie stanice pre e-mobily v budovach a prifahlych priestoroch - (drzba, montdz) I |
Dekarbonizdcia flexibility energetickych systémov - prispevok budov do flexibility, projektovanie a montz systémov v budovéch I |
Umeld inteligencia v stavebnictve I |
Virtudina realita v stavebnictve I — I ]
3D tlacové technoldgie a materidly I |
Viyroba prefabrikovanych betdnovych dielov prostrednictvom 30 tlace — nm——— I
0% 20% 40% 60% 80% 100%
@i O ol e ki



Ocakavaneé

Vysledky poukazuju na zmenu vzdeldvacieho systému a to ¢i uz formou trendy
spoluprdce firiem so $§kolami, inovdciou vzdeldvacieho systému alebo aj ”
stavebnych

firiem

zatraktivnenie stavebného povolania.

Tieto trendy ukazuju na potrebu zlep$enia obrazu celého odvetvia v spo-
lo¢nosti a prestize stavebnych povolani, ale aj potreby transformdcie staveb-
ného odvetvia na moderné a atraktivne odvetvie, ktoré ponuka zaujimavu précu
a kariérny postup.

Prepojenie vzdelavania s praxou, zmena vzdelavacieho systému s cielom pripravy absolventov pre potreby trhu
prdce a zvySenie atraktivity stavebnych povolani k ¢omu je potrebnd prdve menej o¢akdvand zmena z pohladu
digitalizécie, automatizdcie arobotizdcie.

Uisie prepojenie vzdeldvania a praxe
Imena vzdeldvacieho systému

Latraktivnenie
stavebnych
povolani VysSie ndklady na pracu

65%
62% 530/,

44%, Automatizécia

Digitalizcia
26%

21%  15%

Robotizacia




Ocakavaneé

trendy Najvyznamnejsia je potreba vyssieho finanéného prispevku zo strany

' 4
odbornych
skol

§tdtu azriadovatela, ¢i uz na materidlno-technické zabezpecenie
(MTZ) alebo prevadzku skoly.

Okrem prepojenia sa to tyka aj podpory, rozvoja a prezentdcie uplatnitel’-

nosti vzdelavania v praxi. Skoly by mohli spolupracovat s odbornikmi z praxe,
¢i uz formou vyberovych predndsok, skolenia pedagdgov alebo exkurzii, aby za-
bezpedili, Ze ich vzdeldvanie bude v stlade s aktudinymi poZziadavkami trhu prace.

Finanéna podpora a vys$si normativ na MTZ umozniuje realizovat projekty ainvestovat do moderného MTZ, ¢o
pomdze pri naplfiani novych koncepcii vzdeldvania a zvysenia atraktivnosti vzdeldvania pre mladych.

Finanéna podpora zo strany
vlady, zriadovatela

Vy$si normativ na MTZ
a prevadzku Skoly

VysSie prepojenie

zamestnvatelov Labezpetenie a podpora
v stavebnictve a $kél kontinudlneho vzdeldvania peda-
81 0 / z pth’adu podpu_ry, gdgov a odbornych zamestnancov
0 rozvoja, prezentécie na nové poziadavky a technoldgie

670/0 uplatnitelnosti, atd’ -
Zapojenie odbor-

640/0 640/0 nikov z praxe do

procesu praktickej  p. o g
Dproce pechové
vyuky Studentov Stipendid 36%

530/0 390/0 ZvySenie povedomia
o uplatneni
absolventov na
trhu prace




Identifikované

Podla vysledkov nami vykonaného prieskumu citit bariéry
na Slovensku nedostatok kvalifikovanej pracovnej sily az t ”
u 1007% zamestndvatelov v odvetvi. Je to kombindacia mnohych zamestina -

faktorov, ktore ovplyvriuju zdujem o Studium stavebnych odborov Vatel'ov
a nasledne aj dostupnost kvalifikovanych pracovnikov v odvetvi.

Jednou zhlavnych prekdzok, ktoré identifikovali zamestndvatelia je nezdujem
o studium stavebnych odborov. Tento nedostatok zdujmu je sposobeny vnimanim

stavebného priemyslu ako menej prestizneho a menej atraktivneho oprotiinym odvetviam. Zdujemcovia o Studium
preferuju iné odbory alebo studijné programy, ktoré uz dnes vyuzivaju nové a digitdlne technolégie.

Dalsou prekdzkou je nizka previazanost stidia stavebnictva s praktickou vyuébou vo firmdch. Je potrebné za-
bezpedit pristup k praktickej vyucbe na redinych stavbdch a prepojenie s redinymi situdciami. Tymto spdsobom
ziskaju lepsie praktické zruénosti a skisenosti, ktoré st nevyhnutné pre Uspesnu kariéru v stavebnom priemysle
a taktiez lepsie povedomie o uplatnitelnosti ich vzdeldvania. To md ndsledne vplyv aj na zvy$enie atraktivnosti
stavebnictva v o¢iach $tudentov.

09%

Nizka previazanost $tridia
stavebnictva s praktickou

7 9 0/0 vyucbou vo firméch 50 0/0

e a1 Atraktivita
Nezaujem o Stadium zamestnania

stavebnych odborov 56% v stavebnictve

Nedostatoénd kooperacia
medzi vzdeldvacim
systémom a realnymi
potrebami trhu
prace




Identifikovaneé 440/0

bariéry Nizky zéujem
'S T posobit v Skolstve pre
skol 42 0 /0 nedostatocné financné

ohodnotenie 3‘] 0/0

Nedostatok

pedagogickych Ibytotné poziadavky
na pedagogicki

a odbornych 0 Dk
zamestnancov 44 /0
Pri financovani Statom,
nie je moZné zabezpecit
pozadované MTZ
k danym odborom

Toto su faktory, ktoré brdania skolam pri ziskavani kvalifiko -
vanych uéitel'ov, odbornych majstrov, ale aj riaditel'ov §kol:

® Nedostatoc¢né finanéné ohodnotenie odrddza skisenych odbornikov od uplatnenia sa v $kolstve a zameriavaju
sa na finan¢ne atraktivnejsie pracovné prilezitosti.

® Tdto situdcia md ndsledne vplyv na kvalitu vyucby a odbornej pripravy, z hladiska obmedzenej motivdcie

a znizeného zdujmu pdsobit v prostredi s nedostato¢nym finanénym ocenenim.

® To mdza dosledok nepriaznivd generaénu $trukturu pedagogického zboru. Suvisiacim problémom su aj aktudine
poziadavky na pedagogickud prax. To brdni zamestnat vysokokvalifikovanych odbornikov z praxe pre nesplnenie
tychto poZiadaviek.

Dalsou identifikovanou prekdzkou, ktorti odborné $koly vnimaju je nedostatoéné financovanie. Status quo
analyzaukdzala, Ze toto nedostatocné financovanie je neprekonatelnou prekdzkou v rozvoji vzdeldvania zpohladu
potrieb v horizonte 2035. Obmedzuje moznosti $kol zabezpedit aj aktudine nevyhnutné materidlno-technické
zabezpedenie a drzat krok s aktudinymi zmenami. Neaktudine vzdeldvanie md za ndsledok nepripravenost Ziakov
do praxe. A v kone¢nom désledku znizuje atraktivnost §tidia/zamestnania.



Vzostup
alternativnych
stavebnych
technik

Priemyselnd
vystavba

je reakciou stavebného sektora na
rastuce zaostdvanie v produktivite préce za
inymi odvetviami a nedostatok kvalifikovanych
remeselnikov pre viaceré profesie a povazuje
sa za dlhodobé rieSenie tychto problémov.
Covid-19 spbsobil, ze sa zavadzanie
priemyselnej vystavby vo svete
znacne urychluje a transformuje

ﬂ sa charakter celého odvetvia.

/aostdvanie

v tejto oblasti bude mat
vazne dosledky pre Slovensko
a to pre socidlnu stabilitu
a ekonomicky rast.




Vzostup
alternativnych

” B|g data,
stavebnych Al (umels

inteligencia)

technik a prediktivna

TEAE Prefabrikdcia

a stavebna vyroba
mimo staveniska

Robotika
a automatizacia

Klicoveé
megatrendy

Internet veci

Techniky

aditivnej vyroby
(3D tlac)

Nové profesie a ulohy

Stavebnictvo sa bude musiet rychlo vysporiadat s konceptom Industry 4.0 a zamerat sa na Industry 5.0, ktory uz
vyznamne napreduje v inych odvetviach. To bude vyzadovat socidlne orientované zru¢nosti, pricom presadzujica
sasocidlna taxondmia, ktord sa tiez bude musiet odrazit v programoch ESG, bude viest k orientdcii na udrzatelnost
v projektovani budov a stavebnych vyrobnych technikdch, ako aj na ziskavanie zru¢nosti a kompetencii zamera-
nych viac na ludi a symbiézu ludi a robotickych strojov a ndstrojov. To bude znamenat nové typy timu, nové
kvalifikdcie a nové zruénosti, vedomosti a kompetencie pre tie existujlce, ktoré je potrebné hladat u najlepsich
dostupnych talentov.

Zmeny povedomia dali impulz inovdcidm v doddvkach stavby, ktord sa md zmenit prostrednictvom priemyselnej
vystavby (PV). Priemyselnd stavebnd vyroba je systém, ktory vyuziva a kombinuje atriblity z nD BIM a CDE a digitdl-
nych dvojciat. Zahriia pat klu¢ovych mega trendov.



Vplyv transformacie
stavebnictva na zrucnosti, Vedomosti o novych
vedomosti a kompetencie

technoldgiach
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Identifikované potreby

Technik montaze budov ” or
novych profesii



Potreby
novych

kompetencii,
vedomosti
a zrucnosti

aktivny pristup
k dalSiemu
vzdeldvaniu

komplexné
rieSenie problémov
s vybornymi
komunikacnymi
schopnostami

internet veci (loT)

kognitivne
a systémové
myslenie
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programovanie f p— t
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vyroba komponentov
a modulov v priemyselnej
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aBIM

modelovanie praca s robotickymi
a simuldcie —-3 : zdrojmi a dronmi
: - XR, AR, VR, MR:
rozsirenia realita,
zahriiajtica pozmenent
realitu, virtualnu realitu
a zmieSant realitu

potitatova - integratné
vizualizcia zrucnosti



Cesta
transformadcie

stavebnictva
a skolstva do
roku 2035

Profesiondli s novymi zru¢nostami, vedomostami a kompetenciami budu
pracovat v nasledovnych timoch, ktoré sa uz formuju a pre ich evoltciu budu
délezité dve vyznamné etapy:

Prva etapa do roku 2030 Druha etapa 2030-2035

existencia dvoch prostred, formovand integrovand priemyselnd vystavba
stavenisko a vyroba mimo staveniska

V krajindch s vyspelym stavebnym sektorom md byt tdto transformdcia ukonéend do roku 2030. Z tohto vyplyva, Zze
Slovensko je v zna¢nom skize a dal$ie zaostdvanie bude len zhorgovat vychodiskovu poziciu slovenského staveb-
ného sektora. Slovensko je azda poslednd krajina v EU, kde sa stdle o vplyve tychto zmien este stdle diskutuje
spbsobom akoby sme mali na vyber. Transformdcia stavebnictva v Eurdpe a vo svete nebude na Slovensko ¢akat.

V oblasti pripravy novych odbornikov je potrebné rychlo za¢at budovat buduce klu¢ové timy, ktoré dokdzu jasne
chdpat svoje tUlohy a miesto v transformdcii odvetvia.

Medzi kli¢ové timy budui v tomto procese patrit:

® integrovany tim pre projektovanie a pripravu stavebnej vyroby;

vyrobny tim (priemyselnd vyroba &ast stavebnej vyroby);

[

® tim pre hodnotovy retazec;

® tim pre manazment stavebnej vyroby (na mieste stavby);
[ J

tim pre analyzu ddt a integrdciu.
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https://www.facebook.com/people/DoubleDecker/100095614269979/
https://database.craftedu.eu/sk
https://database.craftedu.eu/sk/vystupy
https://www.linkedin.com/company/build-up-skills-dd/

SEVENn, The Energy Efficiency Center z.u.
Koordinator Americkda 17,120 00, Praha 2, Czech Republic
projektu +420 224 252 11

www.craftedu.eu

Zvéz stavebnych podnikatelov Slovenska (SK)
e T ViaEuropa Competence Center (SK)

projektu Slovenskd inovaénd a energetickd agentura (SK)

Ustav vzdeldvania a sluzieb (SK)

Nadace pro rozvoj architektury a stavitelstvi (CZ)
Ceskd komora autorizovanych inzenyr( a technik( (CZ)

Ceské vysoké ugeni technické v Praze (CZ)

Ceskd rada pro $etrné budovy (CZ)
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